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REGULAMIN REKRUTACJI
UCZESTNIKOW PROJEKTU (MOBILNOSCI)

pn.: ,Zawodowo Kulturowo” nr 2022-1-PL01-KA121-VET-000060375

81
Podstawowe informacje o projekcie

Projekt pn. .:,,Zawodowo Kulturowo” w ramach przyznanej Akredytacji w Programie Erasmus+ 2021-

2027 w terminie od 01.06.2022 do 31.08.2023 w konsorcjum sktadajgcym sie nastepujgcych
organizacji:

1. Centrum Wsparcia Rzemiosta, Ksztatcenia Dualnego i Zawodowego w Koninie — Koordynator
Konsorcjum,

2. Zespot Szkét Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Koninie - Organizacja Wysyfajaca,

3. Zespot Szkoét Gérniczo-Energetycznych w Koninie — Organizacja Wysytajaca,

4. Zespot Szkét Ekonomicznych w Stupcy - Organizacja Wysytajaca,

5. Zespodt Szkdt Ogdinoksztatcacych i Zawodowych w Zagdrowie - Organizacja Wysytajaca,

6. Zespodt Szkoét Ogdlnoksztatcgecych i Technicznych w Ktodawie - Organizacja Wysytajaca,

7. Rzemieslnicza Szkota Zawodowa Cechu Rzemiost Réznych w Koninie — Branzowa Szkofa |
stopnia

§2
Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikdw projektu oraz zasady uczestnictwa
w mobilnosciach projektu pn.: ,Zawodowo Kulturowo”, finansowanego ze S$rodkow
Programu Erasmus+ 2021-2027.

2. Nabér uczestnikow jest otwarty i przewiduje stosowanie niedyskryminujgcych kryteriéw
rekrutacji.

3. Procedura naboru przeprowadzana jest odrebnie, w kazdej Organizacji Wysytajgcej, w
ramach limitow uczestnikéw okreslonych we wniosku o dofinasowanie, w wyniku
przeprowadzonej analizy potrzeb oraz przyznanego budzetu Srodkdéw finansowych.

§3
Warunki uczestnictwa w projekcie

1. Uczestnikami projektu moga by¢ wytgcznie uczniowie szkét wskazanych jako Organizacje
Wysytajace w § 1 pkt 2-4 niniejszego Regulaminu.

2. Do udziatu w mobilnosciach miedzynarodowych mogg zosta¢ zakwalifikowani wytgcznie
uczniowie, wytonieni w ramach otwartego naboru, ktérego szczegdétowsa procedure okresla
niniejszy Regulamin.

3. W szczegdlnych przypadkach uczestnikami projektu mogg byé uczniowie wpisani na liste

rezerwowq lub wytonieni w ramach dodatkowego naboru.
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Szczegotowa procedura rekrutacji

=

Rekrutacji uczniow dokonuje Komisja Rekrutacyjna w sktadzie:

- Dyrektor Centrum Wsparcia Rzemiosta, Ksztatcenia Dualnego i Zawodowego w Koninie,
- Kierownik projektu,

- Dyrektor szkoty,

- Nauczyciel jezyka angielskiego,

- Doradca zawodowy.

2. Rekrutacja prowadzona bedzie w roku szkolnym 2022/2023

3. Szczegdtowy harmonogram rekrutacji stanowi zatgcznik nr 1 do Regulaminu.

4. Do konkursu mogg przystgpié¢ osoby spetniajgce ponizsze wymagania:

- sguczniamiklas Il i IV technikéw

- uzyskujg pozytywne oceny z przedmiotéw zawodowych oraz jezyka angielskiego

- wykazuja zainteresowanie rozwojem zawodowym w formie praktyk zagranicznych
- cechuje ich nienaganne zachowanie.

5. Proces rekrutacji poprzedzony bedzie informacjg na tablicach ogtoszen w szkole, stronie
internetowej szkoty, a takze na godzinach wychowawczych w klasach do ktérych skierowany
jest projekt.

6. Kandydat bedzie mégt uzyska¢ maksymalnie 130 punktéw, na ktére sktada sie:

- $rednia ocen koncowych z przedmiotéw zawodowych z roku szkolnego poprzedzajgcego
proces rekrutacji maksymalnie 40 punktow:
do 2,9 -0 pkt
od 3,0 do 3,5 -5 pkt.
od 3,6 do 3,9 — 10 pkt.
od 4,0 do 4,5 — 20 pkt.
od 4,6 do 5,0 — 30 pkt.
powyzej 5,0 — 40 pkt.
- ocena z zachowania z roku szkolnego poprzedzajgcego proces rekrutacji — maksymalnie
30 pkt.:
ponizej dobrej — 0 pkt.
dobra — 10 pkt.
bardzo dobra — 20 pkt.
wzorowa — 30 pkt.
- test z jezyka angielskiego — maksymalnie 30pkt.:
ponizej oceny dostatecznej— 0 pkt.
ocena dostateczna -5 pkt.
ocena dobra — 10 pkt.
ocena bardzo dobra - 20 pkt.
ocena celujgca — 30 pkt.
- udziat w olimpiadzie lub konkursie z przedmiotéw zawodowych na szczeblu co najmniej
wojewddzkim — 10 pkt.,
- tytut finalisty lub laureata w olimpiadzie lub konkursie z przedmiotéw zawodowych
na szczeblu krajowym — 20 pkt.
Wymagana jest pozytywna opinia wychowawcy klasy.
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7. W przypadku zdobycia przez kandydatéw takiej
samej liczby punktow dodatkowo uczniowie ci przystepujg do rozmowy kwalifikacyjne;j.

8. W postepowaniu rekrutacyjnym mogg wzig¢ udziat uczniowie, ktdrzy ztozg Formularz
Rekrutacyjny w sekretariacie szkoty do dnia wskazanego w harmonogramie rekrutacji
(zatacznik 1).

9. Proces rekrutacji zostanie zakonczony sporzadzeniem przez Komisje Rekrutacyjng listy
gtéwnej i rezerwowe] oraz umieszczeniem ich na tablicy informacyjnej Organizacji
Wysytajacej.

10. Wolne miejsca zajmie pierwsza w kolejnosci osoba z listy rezerwowej, w przypadku gdy
zakwalifikowany uczen zrezygnuje z udziatu w projekcie/zostanie skreslony lub nie wyrazi
zgody na przetwarzanie danych osobowych.

11. Ztozone przez kandydata dokumenty nie podlegajg zwrotowi.

12. W przypadku zbyt matej liczby Uczestnikdw rekrutacja moze zostaé wznowiona w dowolnym
momencie trwania projektu.

13. Wyniki rekrutacji przeprowadzonej przez Komisje Rekrutacyjng sg ostateczne.

14. Uczniowie, ktdrzy zostali zakwalifikowani do udziatu w projekcie, sg zobowigzani do udziatu
w spotkaniu informacyjnym wraz z rodzicami/opiekunami.

15. Rodzic/opiekun prawny wypetnia oswiadczenie o wyrazeniu zgody na udziat
dziecka/podopiecznego w projekcie i pisemnie potwierdza zapoznanie sie z regulaminem
udziatu w projekcie — Zatacznik nr 5.

§4.
Zasady organizacji zajec¢ przygotowawczych do stazu

1. Zajeciawramach przygotowania jezykowo—kulturowo—pedagogicznego zorganizowane bedg
w kazdej z Organizacji Wysytajgcych.

2. Zajecia odbywac sie bedg zgodnie z Harmonogramem ustalonym dla Kazdej Organizacji
Wysytajacej i beda sktadaty sie z:

1. kursu jezyka angielskiego — 30 godz.

2. przygotowania kulturowego — zajecia majace na celu poznanie kultury i obyczajow kraju
goszczacego stazystow - 8 godz.

3. przygotowanie pedagogiczne - zajecia z zakresu zachowywania sie w trudnych sytuacjach
— 8 godz.

4. zajeci az doradcg zawodowym w celu opracowania Europass CV

3. W uzasadnionych przypadkach mozliwa jest realizacja zaje¢ przygotowawczych w formule
zdalnej lub hybrydowe;j.

4. Uczestnictwo w zajeciach jest obowigzkowe.

5. Osoby zakwalifikowane do udziatu w projekcie majg obowigzek punktualnie i regularnie
uczestniczy¢ w organizowanych zajeciach.

6. Kazdg nieobecnosc¢ na zajeciach nalezy usprawiedliwi¢ u prowadzacych zajecia. Dopuszczalna
liczba nieobecnosci na zajeciach nie moze przekroczyé 20% ogdétu godzin. W przypadku
opuszczenia wiecej niz 20 % godzin przewidzianych na dane zajecia uczen zostaje skreslony
z listy uczestnikow w projekcie.
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Zalegtosci spowodowane nieobecnoscia na

zajeciach uczestnik ma obowigzek uzupetnié we wtasnym zakresie lub w formie
indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzgcym kurs.

W  zajeciach organizowanych w ramach przygotowania jezykowo—kulturowo—
pedagogicznego uczestniczg uczniowie zakwalifikowani do udziatu w projekcie oraz
uczniowie z listy rezerwowej.

W przypadku skreslenia ucznia z listy uczestnikdw kursu, jego miejsce zajmie osoba z listy
rezerwowej. Skreslony z listy uczen zobowigzany jest do zwrotu wszystkich otrzymanych
materiatéw

§5

Prawa i obowigzki uczestnika

Kazdy Uczestnik ma prawo do:

- uzyskania petnej informacji na temat projektu

- nieodptatnego udziatu w projekcie,

- otrzymania materiatdw i pomocy dydaktycznych do zajec,

- otrzymania certyfikatéw zgodnie z zatozeniami projektu,

- zgtaszania uwag i oceny zaje¢, w ktérych uczestniczy.

Uczestnik zobowigzuje sie do:

- uczestnictwa w zajeciach realizowanych w ramach przygotowania do stazu (podpis na
lisScie obecnosci),

- 100% obecnosci na praktyce zawodowej (dotyczy: punktualnosci w miejscu odbywania
praktyki, realizowania zadan powierzonych na praktyce oraz przez opiekuna stazu,
informowania koordynatora projektu o wszelkich nieprawidtowosciach majgcych wptyw
na realizacje stazu i stopien satysfakcji uczestnika),

- uczestnictwa w zajeciach kulturowych: wycieczkach i wyjsciach do muzedw,

- uczestnictwa w spotkaniach z opiekunami oraz zdawania relacji z przebiegu stazu,

- prowadzenia dzienniczka praktyk, jezeli dotyczy

- czynnego uczestnictwa w monitoringu i ewaluacji projektu - zgodnie z zatozeniami
projektu,

- sporzadzenia raportu koricowego w narzedziu EU Survey w terminie wyznaczonym przez
kierownika projektu,

- aktywnego uczestnictwa w upowszechnianiu rezultatow projektu.

§6
Rezygnacja uczestnika z udziatu w projekcie

Uczestnik ma prawo do rezygnacji w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci finansowe;j

w przypadku gdy:

- rezygnacja zostata ztozona na piSmie do Dyrektora Szkoty w terminie do 7 dni po
zakonczeniu procesu rekrutacyjnego bez podania przyczyny (w przypadku osob
niepetnoletnich rezygnacja musi byé podpisana przez rodzica/opiekuna prawnego);

Centrum Wsparcia Rzemiosta, Ksztatcenia
l Dual i
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- rezygnacja nastepuje w przypadku waznych powoddéw osobistych lub zdrowotnych w
terminie do 7 dni od zaistnienia przyczyny powodujacej koniecznos¢ rezygnacji.
Rezygnacja musi by¢ ztozona na pismie, do ktérego nalezy dotaczyé stosowne
zaswiadczenie (np. zwolnienie lekarskie), w przypadku oséb niepetnoletnich rezygnacja
musi by¢ podpisana przez rodzica/opiekuna prawnego.

§7

Postanowienia koncowe

1. Ogdlny nadzdr nad przebiegiem rekrutacji i realizacjg projektu oraz rozstrzyganie spraw
nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie nalezy do kompetencji Kierownika Projektu.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

2. Przed wyjazdem osoba zakwalifikowana podpisuje umowe (umowa zostaje zawarta
pomiedzy uczestnikiem mobilnosci zagranicznej a koordynatorem konsorcjum tj. CWRKDiZ w
Koninie — zatgcznik nr 4). Odmowa jej podpisania jest réwnoznaczna z brakiem mozliwosci
udzielenia wsparcia w ramach projektu. Umowa zawiera szczegdétowe warunki uczestnictwa
w mobilnosci.

3. Rezygnacja uczestnika z udziatu w mobilnosci jest mozliwa bez konsekwenciji.

§8
Uniewaznienie rekrutacji

1. Proces rekrutacji moze zostanie uniewazniony w przypadku niepodpisania umowy
finansowej na realizacje projektu.

2. Centrum Wsparcia Rzemiosta, Ksztatcenia Dualnego i Zawodowego zastrzega mozliwosé
zmniejszenia limitdw uczestnikéw w przypadku reedukacji budzetu projektu przez
Narodowa Agencje Programu Erasmus+.

Zataczniki do regulaminu rekrutacji:
1. Zatacznik 1: Harmonogram naboru
2. Zatgcznik 2: Limity uczestnikdw w poszczegdlnych placowkach wysytajacych oraz terminy
praktyk
3. Zafacznik 3: Wzdér Formularza rekrutacyjnego
4. Zatgcznik 4: Wzdér Umowy z uczestnikiem projektu
s. Zatgcznik 5: Zgoda rodzica/ opiekuna prawnego kandydata(ki)

Szczegotowe informacje o Programie: http://www. erasmusplus.org.pl
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Podpisy:

1. Dyrektor Centrum Wsparcia Rzemiosta, Ksztatcenia Dualnego i Zawodowego w Koninie

2. Dyrektor Zespotu Szkét Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Koninie - Organizacja
Wysytajaca,

3. Dyrektor Zespotu t Szkdt Gérniczo-Energetycznych w Koninie — Organizacja Wysyfajaca,

4. Dyrektor Zespotu Ekonomicznych w Stupcy

Konin, dn. 19.12.2022 r.
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Zatacznik nr 1
Harmonogram rekrutacji
L.p. Dziatanie Zespot Szkot Zespot Szkot Zespot Szkot
Gorniczo — Centrum Ekonomicznych w
Energetycznych w Ksztatcenia Stupcy
Koninie Ustawicznego w
Koninie
1 Ogtoszenie o naborze
19.12.2022 .
2 Przyjmowanie zgtoszen
10.01.2023r.
3 Test z jezyka angielskiego
10-13.01.2023 .
4 Analiza i ocena formularzy 16-19- 01. 2023 r.
rekrutacyjnych
5 Ogtoszenie listy 20.01.2023 .

podstawowe;j i listy
rezerwowej




Wspoétfinansowane przez
Unie Europejska

L=

@@3’ {r\ﬁ't:

CWRKDiz

= Centrum Wsparcia Rzemiosta, Ksztatcenia
l Dual i

i Zawod go w Koninie

Zatgcznik nr 2

Limity uczestnikdw w poszczegdlnych zawodach i placéwkach wysytajacych oraz terminy praktyk

L.p. Zespot Szkot Zespot Szkot Zespot Szkot
Dziatanie Gérniczo — Centrum Ksztatcenia Ekonomicznych w
Energetycznych w Ustawicznego w Stupcy
Koninie Koninie
1
7 7 7
6 Termin i miejsce
praktyki 26.03 - 9.04.2023 r, Rimini, Wiochy
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Zatgcznik nr 5

Zgoda rodzica/ opiekuna prawnego kandydata(ki)

Ja, NIZEJ POAPISANY () wrvvrreeeieirirece ettt et et e e st sa s be st et et sassabesbeseeteassseseassbensssesaneatan

oswiadczam, ze zapoznatem (am) sie z Regulaminem Rekrutacji Uczestnikdw Projektu Mobilnosci

pn.: ,Zawodowo Kulturowo” nr 2022-1-PL01-KA121-VET-000060375, realizowanego przez Centrum

Wsparcia Rzemiosta, Ksztatcenia Dualnego i Zawodowego w Koninie i wyrazam zgode na
uczestnictwo mojego syna/ corki (podac imie i nazwisko)

.................................................................................. w procesie rekrutacji.

data, miejscowos$¢ i czytelny podpis rodzica/ opiekuna prawnego



